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Ministerio de Agricultura, Ganadería y Pesca 

Instituto Nacional de Investigación 
y Desarrollo Pesquero 

"2015- AÑO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LOS PUEBLOS LIBRES' 

ANEXO 11 
PLANILLA DE EVALUACIÓN DE ANTECEDENTES CURRICULARES Y LABORALES- NIVEL C 

COMITÉ DE SELECCIÓN CIENTIFICO TÉCNICO 

CARGOS: 

Código de Identificación: 

EVALUADO: 

RESULTADO: 1 jpuntos 

FACTOR A FORMACIÓN 

Doctorado: 1 O puntos 

Estudios 
Maestría o 2do. Título: 8 puntos 

Especialización Superior de postgrado: 5 puntos 

Doctorado en curso: 3 puntos 

De pertinencia directa: actividades de capacitación directamente 
vinculadas al puesto Con evaluación 1,5 puntos x curso Sin 

Cursos de evaluación: 1 punto x curso 
Capacitación 

Pertinencia indirecta: Actividades de capacitación vinculadas a alguna 
de las competencias del puesto 1 punto x curso. 

Nivel Intermedio: hasta 2 punto 
Informática Programas específicos de programación relacionados con el puesto: 3 

puntos 

Idiomas Nivel Intermedio o Superior: hasta 3 puntos 

TOTAL PUNTAJE FACTOR A 

------- ~ 

D.N.I: 

Subtotal A: [ jpuntos Subtotal B : 1 jpuntos 

PUNTAJE Jurado Interno Jurado Interno Jurado Externo Jurado Externo Representante 
MÁXIMO SGP.JGM 

10 

19 

3 

3 
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ANTECEDENTES LABORALES 

Desempeño de tareas idénticas . análogas o equivalentes directamente relacionadas con el 
cargo concursado 

SINEP:En unidades organizativas cuyo 
personal esté comprendido en el Sistema 
Nacional de Empleo Público 

2.00,1)\lntos por aí'lo 

:CCTG:En el ámbito de la Administración 
IPública Nacional cuyo personal esté 
comprendido en el Convenio Colectivo de 
Trabajo General homÓiogado por Decreto 

1,80 puntos por año 

SECTOR PÚBLICO: En el ámbito del Sector 
Público en Generai;SECTOR PRIVADO: En 
el ámbito del Sector Pl)vado 

1,50 puntos por ai'lo 

Publicaciones y/o 
informes técnicos 

Congresos y 
Representación 

1 nstituciona 1 

Las publicaciones, trabajos de investigación, participación en proyectos 
de investigación y/o servicios, serán valorados dependiendo de la 
pertinencia de los mismos. Serán valoradas la 
participación en campañas de investigación a bordo de buques de 
investigación o flota comercial. Publicaciones Nacionales e 
Internacionales con 
con referato: 2 puntos por publicación. lnfonmes 
científico técnicos de investigación pertinencia directa: 1 punto por 
publicación Informes científico 
técnicos de investigación pertinencia indirecta: 0,5 puntos por 
publicación. Participación en campañas 
de investigación: 0,5 puntos por campaña. 

Expositor: 3 puntos por exposición x Congreso. 
Autor: 2 puntos por trabajo en Congreso 
Asistente: 1,5 puntos x Congreso 
Asistencia a Comisión Internacional (CCRVMA, CTM, ICCAT, etc.: 3 
punto por reunión 
Asistencia a Comisiones Nacionales: 1,5 puntos por reunión. 
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FACTOR B 

PUNTAJE 
MÁXIMO 

22 

32 

11 

65 

Jurado Interno 1 Jurado Interno 1 Jurado Externo !Jurado Externo 1 Representante 
SGP-JGM 
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